
در جریان جنگ‌های چند روز پسین در ولایت‌های هرات و 
بادغیس، نزدیک به سه‌هزار خانواده مجبور به ترک خانه‌های 
و  مهاجران  امور  ریاست  آمارهای  بربنیاد  شده‌اند.  شان 
ولسوالی‌های  از  ۲۵۰۰خانواده  هرات،  برگشت‌کننده‌گان 
هرات و ۳۰۰خانواده از شهر قلعۀ نو ولایت بادغیس به شهر 

هرات پناه آورده‌اند.
مبین قادری، رئیس امور مهاجران و برگشت‌کننده‌گان هرات 
ولسوالی‌های  از  که  خانواده  و ۴۳۰  هزار  »دو  داشت:  بیان 
مختلف هرات استند به‌خاطر جنگ بیجا شده‌اند و به شهر 

هرات آمده‌اند.«
آواره‌گان جنگ می‌گویند که تمام دار و ندار شان را رها کرده‌اند 
و در این شب و روزها در فضای باز و زیر خیمه‌ها در اطراف 

شهر هرات زنده‌گی می‌کنند.
عبدالله با پانزده عضو خانواده‌اش از شهر قلعه نو به هرات آواره 
شده‌است: »ما سه خانواده از شهر قلعه نو به خانه‌های اقوام 
خود به هرات آمده‌ایم. در آنجا وضعیت بسیار خراب بود و خودرا 

از انجا بیرون کردیم.«
عبدالقدوس، آوارۀ دیگر جنگ نیز افزود: »وضعیت در شهر قلعه 
نو بسیار وخیم بود و هیچ کس نمی فهمد که چکار باید بکند. 

دست کودکان خودرا گرفتیم و به هرات آمدیم.«
پیهم  افتادن  و  نبردها  گرفتن  اوج  با  پسین  روزهای  در 
ولسوالی‌های حوزه غرب بدست طالبان، هزاران غیرنظامی از 
ترس جنگ و خشونت‌ها از خانه‌های شان فرار کرده‌اند و به 

شهر هرات آواره شده‌اند.

کاروبار 
۴ مخ

عرب نیوز: امریکا افغان خاوره یوازې د خپلو سیالانو د 

وېرولو لپاره کاروله
د بشري حقونو د څار سازمان: ښکېل 

لوري ښايي د غچ اخیستنې لپاره 

د عامو افغانانو وژنو ته مخه کړي عرب نیوز په یوه تازه مقاله کې د امریکا د شل 

کلن ماموریت په اړه لیکي، چې شل کاله وړاندې 

امریکا  د  سره  سیالانو  خپلو  له  کچه  نړیواله  په 

په  ټکنالوژۍ  د  خو  وه،  ډول  بل  بڼه  سیالۍ  د 

پرمختګ او د سیالۍ له نوو لارو سره امریکا پر 

دې پوه شوه چې په افغانستان کې یې نظامي 

بې ګټې دی.  حضور 

عرب نیوز لیکي، امریکا په اصل کې د روسیې 

او چین په څېر د خپلو نړیوالو سیالانو د ګواښلو 

لپاره په افغانستان کې حضور درلود او غوښتل 

یې سیمه له نږدې وڅاري، خو اوس چې د څارلو 

لارې چارې بدلې شوې، چینایي او روسي پوځ 

پیاوړی شوی، نو د امریکا امنیتي او استخباراتي 

ادارو هم د خپلو جګړو د بدلولو پرېکړه وکړه چې 

په پایله کې یې په افغانستان کې حضور ورته بې 

ګټې ښکاره شو. په مطلب کې وړاندې راځي چې 

امریکا نه افغانستان ته امنیت راوست، نه یې د 

دغه هېواد په جوړولو کې اغېزناک کار وکړ او دغه 

هېواد یې په جګړه کې ښکېل پرېښود.

کوي،  څرګندونې  دغه  مهال  داسې  نیوز  عرب 

چې امریکا او نړیوالې ټولنې په افغانستان کې له 

نږدې شل کلن پوځي حضور وروسته روان کال 

پوځي  به خپل  هېواد  دغه  په  وکړه چې  پرېکړه 

حضور پای ته رسوي، خو په بشري او نورو برخو 

به له یاد هېواد سره خپلو مرستو ته دوام ورکوي. 
2 مخ

آگاهان امور اقتصادی: کرونا، ضربۀ محکم به اقتصاد
 مردم و کشور وارد کرده است

د روان بشري ناورین پر وړاندې څه 
کېدلی شي؟

۲ مخ2 مخ

کرنې وزارت: په خوست کې پر ۸۱ 

جریبه ځمکې متراکم بڼونه جوړ 
شوي

نزدیک به‌ ۳هزار خانواده درپی 
جنگ‌ها در هرات و بادغیس بیجا 

شده‌اند

کرنې وزارت چې د بڼوالۍ ځنځيري ارزښت د ودې سکټوري 
پروژې له لارې یې روان کال د خوست په مرکز او د دغه 
ولایت په تڼیو، ګربز، اسماعیل خېل او مندوزیو ولسواليو کې 
په ۸۱ جريبه ځمکه کې د ډول ډول مېوو ۴۵متراکم بڼونه 

جوړ کړي دي.
د سرچینې په خبره، ياد ۸۱ جریبه بڼونه د دغه ولايت ۴۵ 
تنو بڼوالو ته جوړ شوي، چې ۱۳ جریبه یې ناک، ۷ جریبه 
یې الوچې، ۲۵ جریبه یې لیمو او ۳۶ جریبه د مالټې متراکم 
بڼونه پکې شامل دي. د یاد وزارت د چارواکو په خبهر، دا 
بڼونه په مسلکي ډول رغول شوي او له هغو بڼونو سره، چې 

په دوديزه بڼه رغول شوي، ډېر توپيرونه لري.
د یادونې ده متراکم بڼونه نوي او عصري بڼونه دي، چې له 
دودیزو بڼونو سره ډېر توپیر لري، چې په لږه سیمه کې ډېرې 
ونې کېنول کېږي او له لږې ساحې څخه ډېر حاصل لاسته 

راځي.

۳
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توشیبا
توشـیبا د الکترونیکـي وسـایلو د جوړولـو تـر ټولو لویه 
او پـه نـړۍ کـې وتلې کمپنـۍ ده، چې پـه ۳۰ هیوادونو 

کـې ۵۲۰ کارځایونـه او ۲۱۰ زره کارکوونکـي لري.

ملګري ملتونه:

 د جګړو، کرونا او وچکالۍ له کبله د میلیونو افغانانو ژوند له 
جدي ګواښ سره مخ دی



د روان بشري ناورین پر وړاندې څه 

کېدلی شي؟

روانـې پرلـه پسـې جګـړې، کرونـا او وچکالۍ 
افغانسـتان لـه برشي ناوریـن سره مـخ کـړی 
دی. ملګـري ملتونـه وايـي چـې پـه روان کال 
کـې تـر اتلسـو میلیونـو زیـات افغانـان برش 
دوسـتانه مرسـتو تـه اړتیـا لـري. ویـل کېـږي 
چـې د جګړو شـدت بـه دا کچه لا لـوړه کړي. 
پـه کابـل کې د ملګـرو ملتونو اسـتازولي وايي 
چې دوی له دغو افغانانو سره د مرسـتې لپاره 
۱۳ سـوه میلیونـو ډالـرو مرسـتو ته اړتیـا لري، 
ځکه چې له افغانسـتان سره د بشري مرسـتو 
بودجـوي  ډالـرو  میلیونـه   ۹۵۳ لـه  صنـدوق 
کسر سره مـخ دی. پـه لـرې پرتـو سـیمو کې 
پراتـه وګـړي او ماشـومان تـر نـورو ډېـر له دې 
بحـران سره مـخ دي. حکومتـي چارواکي هم 
دا سـتونزه منـي او پـر نړیوالو ټولنـې غږ کوي 
چې دا ۱۳ سـوه میلیونه ډالره مرسـته وکړي. 
دا پـه تېـرو شـلو کلونـو کـې تـر ټولـو نـاوړه 
حالـت دی چـې افغانسـتان ورسره مخ شـوی 
او داسـې ښـکاري چـې روانه وچـکالي، کرونا 
او زیاتېدونکـې جګـړه بـه دا سـتونزه لا پسـې 
براخـه کړي. پـه روان کال کې جګـړو هم ډېر 
خلـک له خپلـو کورونو او مېنو بـې ځایه کړي 
او ویـل کېـږي چـې د تېرو دوو میاشـتو جګړو 
او ولسـوالیو سـقوط د بـې ځایـه شـوو شـمېر 
نـور هـم زیات کړی دی. پر ښـارونو بریدونه او 
هلتـه د جګـړو وېـره به سـتونزه لا پسـې پراخه 
کـړې. د جګـړې دا ګـواښ بـه په ښـارونو کې 
پـر پانګونـې او کاروبار ډېر منفـي اغېز وکړي. 
همـدا اوس ډېـر افغانـان لـه دغـو ګواښـونو د 
وېـرې لـه املـه افغانسـتان پرېـږدي. پـه دوی 
کـې لویـه برخـه څه ناڅه شـتمن کسـان دي 
چـې نـه یـوازې خپلـه سـتونزه یې حـل کولی 
شـوای، بلکې دلته یې ژوند او کاروبار داسـې 
و چـې نـورو افغانانـو تـه یـې هـم د کار زمینـه 
برابـره کـړې وه چې د دوی پـه وتلو سره به بې 
کاري لا زیاتـه شي او دا چاره مخامخ د غربت 

لـه زیاتـوالي سره تړلې ده. 
نـاکاره او مفسـد دولـت، د طالبانـو لـه خـوا 
سـختو بریدونـو او جګـړو او پکـې د کرونـا پـه 
شـان یـو بـل آفـت دا سـتونزې زیاتې کـړي او 
داسـې نـه ښـکاري چـې کـوم مثبـت بدلـون 
بـه پکـې راشي. پـه حکومـت کـې د فسـاد له 
املـه آن د امریـکا ولسـمشر هـم ویلي چـې 
نړیـوال مرسـتو تـه زړه نـه ښـه کـوي، نـو ځکه 
لـه نړیوالـو هم ډېره هیله نـه شي کېدلی، خو 
بیـا هـم هیله ده چـې بهرني مرسـتندویان له 
سـیاسي تړاوونـه پرتـه د افغانسـتان لـه خلکو 
سره خپلـو برشي مرسـتو تـه دوام ورکړي، څو 
ددغـه برشي ناوریـن د پراخېـدو مخـه ونیول 

شي. 
کـه حالـت همداسـې وي او کـه حکومـت او 
طالبـان جګـړو ته همداسـې دوام ورکـړي، نو 
نـه یـوازې دا چـې دا برشي ناوریـن بـه وي، 
بلکـې پراخ به شي؛ افغانـان به لا زیات غریب 
شي، لـوږه بـه زیاتـه شي، د بـې ځایـه شـوو 
شـمېر بـه زیـات شي، ډېـر خلـک بـه هېـواد 
پرېـږدي او ځینـي بـه یـو ځل بیـا پـه ګاونډیو 
هېوادونـو کـې د مهاجـرت له ذلـت څخه ډګ 
ژونـد تـه اړ شي. لـه همدې املـه دواړو اړخونو 
تـه پـکار ده چې نور پر دې ولـس رحم وکړي، 
د سـولې خربې جـدي پیـل کـړي، خنډونـه 
لـري کـړي او ژر یـوې پرېکـړې تـه ورسـېږي. 
لـه شـک پرتـه چـې سـوله تـر بـل هـر لامـل 
زیـات د روان او زیاتېدونکـي بشري ناورین په 

مخنیـوي کـې رول لوبولـی شي.
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2 مسیر

سرلیکنه

شـیوع ویـروس کرونـا، اکثر کشـورهای 
امـا  سـاخت،  متضرر  را  جهـان 
افغانسـتان که بیشرت متکـی به کمک 
از  پـس  باشـد،  مـی  جهانـی  جامعـه 
شـیوع ایـن ویـروس و اعلان قرنطیـن 
برخـی  اعلان  و  گذشـته  سـال  در 
محدودیـت هـا درسـال روان، از نـگاه 
اقتصـادی بیشرت متضرر گردیـد، بـه 
آمـار بیکاران افزوده شـد و برصادرات و 
واردات کشـور نیـز صدمـه وارد گردیـد.

برخـی  و  اقتصـادی  امـور  آگاهـان 
ویـروس  نیـز مـی گوینـد کـه  مقام‌هـا 
کرونـا، ضربـه محکـم بـه اقتصـاد مردم 

کـرد. وارد  کشـور  و 
اداره  شـده  ارایـه  آمـار  اسـاس  بـه 
احصائیـه و معلومـات، در حـال حـاضر 
درصـد  سـه  اعشـاریه  هفـت  و  چهـل 
قـرار  فقـر  زیـر خـط  جمعیـت کشـور، 
مـردم  درصـد  شـش  و  سـی  دارنـد، 
مصئونیـت غذایی ندارنـد و بیش از دو 

باشـند. مـی  بیـکار  تـن  میلیـون 
دو  از  بیـش  در  افغانسـتان  صـادرات 

اسـت یافتـه  کاهـش  اخیـر،  سـال 
احصائیـوی  سـالنامه  اسـاس  بـه 
تجـارت کـه از سـوی اداره احصائیـه و 
معلومـات منترش شـده، رقم صـادرات 
افغانسـتان در سـال ۱۳۹۹ نسـبت بـه 
سـال ۱۳۹۸ بیـش از ده درصـد و در 
ربـع اول سـال ۱۴۰۰ نسـبت بـه زمان 
مشـابه سـال پار ۱،۷ در صد کاهش را 

نشـان میدهـد.
از  کـه  تجـارت  احصائیـه  سـالنامه  در 
سـوی اداره احصائیـه مرکـزی بـه نرش 
رسـیده؛ رقـم صـادرات افغانسـتان  در 
سـال ۱۳۹۹ حـدود ۷۷۶،۷ میلیـون 
سـال  در  رقـم  ایـن  کـه  بـود،  ‌دالـر 
۱۳۹۸ بـه حـدود ۸۶۳،۸ میلیون دالر 

بـود. ‌امريكايـی رسـیده 
منبـع نوشـته اسـت، مقایسـه آمـار این 
دو سـال نشـان مـی دهـد کـه میـزان 
نسـبت   ۱۳۹۹ سـال  در  صـادرات 
درصـد  ده  از  ۱۳۹۸ ‌بیـش  سـال  بـه 

بـود. يافتـه  کاهـش 
احصائیـوی  سـالنامه  در  همچنـان 
مالـی  سـال  اول  ربـع  در  تجـارت 
۱۴۰۰، صـادرات اجنـاس ‌ثبـت‌ شـده 
دالـر  میلیـون  رسـمی حـدود ۲۰۰،۲ 
بـود؛ امـا در ربـع اول سـال ۱۳۹۹ بـه 
رسـیده  دالـر  میلیـون  حـدود ۲۰۳،۶ 

بـود.
کـه  اسـت  گفتـه  مرکـزی  احصائیـه 
سـال  اول  ربـع  در  صـادرات  میـزان 
روان، نسـبت به زمان مشـابه سال پار،  
‌۱،۷ درصـد کاهـش را نشـان میدهـد.

واردات در ربـع اول سـال روان مالـی، 
نسـبت بـه زمان مشـابه سـال قبل۲،۶ 

درصـد افزایـش یافته اسـت
مـی  معلومـات،  و  احصائیـه  اداره 
امـوال  محصولـی  واردات  کـه  نویسـد 
در سـال ۱۳۹۹،  رسـمی  ‌ثبـت‌ شـده 
حـدود ۶۵۳۷،۶ میلیـون دالـر بود؛ اما 
درسـال ۱۳۹۸ ایـن رقـم بـه ۶۷۷۶،۸ 
میلیـون دالـر رسـیده بـود که در سـال 
سـال  مقایسـه  در  واردات   ،۱۳۹۹
۱۳۹۸، بـه‌ میـزان ‌۳،۵ فیصـد کاهش 

يافتـه ‌اسـت.
شـده  ثبـت  امـوال  محصولـی  واردات 
 ،۱۴۰۰ سـال  اول  ربـع  در  رسـمی 
بـه ۱۵۷۰،۲ میلیـون دالـر بالـغ مـی 
گـردد؛ امـا در ربـع اول سـال ۱۳۹۹، 
بـه ۱۵۳۰،۰ میلیـون دالـر می رسـید.

منبـع می نویسـد که در ربع اول سـال 
۱۴۰، واردات درمقايسـه ربع اول سال 
۱۳۹۹ بـه میـزان ۲،۶ فیصـد افزايـش 

يافته اسـت.
پوهنځـی  اسـتاد  محمـدی  قیـس 
کاردان  خصوصـی  پوهنتـون  اقتصـاد 
بـه  اقتصـادی  کارشناسـان  از  یکـی  و 
پـژواک گفـت کـه تاثیـرات کویـد-۱۹، 
نـه تنهـا در افغانسـتان بلکـه در دنیـا 
به سـطح هـر خانواده محسـوس شـده 
اسـت و برخـی افـراد، موقـت و برخـی 
دیگـر بـه مـدت طویـل از وظیفۀ شـان 

انـد. شـده  سـبک‌دوش 

وی افـزود، در مـوج‌ اول کرونا، شامری 
ادارات، سـازمان‌ها و شرکت‌‎هـا قـدرت 
شـان  کارمنـدان  بـه  را  معـاش  تادیـه 
نداشـتند و بـه همیـن دلیـل اکثریـت 
از  و  کردنـد  برکنـار  خـودرا  کارمنـدان 
ایـن رو، صدمـه بـزرگ بـه فقـرا و طبقه 

پائیـن جامعـه رسـید.
افـزون بـر ایـن، وی گفـت کـه هنوزهم 
اقتصـادی  بحـران  بـا  آن‌هـا  برخـی 
مواجـه بـوده و کارمنـدان شـان بیـکار 

انـد.
بـه زیـر خـط فقـر  بـا اشـاره  موصـوف 
قـرار داشنت کتله بـزرگ مردم کشـور، 
در گذشـته ممکـن کمـک  کـه  گفـت 
دولـت تاحدی درد مـردم را مداوا کرده 
باشـد؛ امـا بـا آن‌هـم کویـد-۱۹ ضربـه 
بـزرگ اقتصـادی را بـه مـردم وارد کرده 
بـد  وضعیـت  در  مـردم  هـم  اکنـون  و 

اقتصـادی قـرار دارنـد.
محمـدی افزود که در قسـمت صنایع، 
خدمـات تحصیلات، صحـت، انترنت، 
هوتـل‌داری، پارک‌هـا و ماننـد آن نیـز 
بیش‌تـر  و  متضرر  سـخت  متشـبثین 
کارمنـدان نهادهـای متذکـره، بیـکار و 

ضربـه اقتصـادی دیـده انـد.
بـه  اشـاره  بـا  اقتصـادی،  آگاه  ایـن 
کاهـش  و  بیـکاری  سـطح  افزایـش 
همیـن  بـه  کـه  گفـت  مالیـات  سـطح 
کافـی  پـول  اکنـون  حکومـت،  دلیـل 
برای مصرف سـال ۱۴۰۰ خـود ندارد.

قابـل ذکر اسـت که دولت افغانسـتان، 
بودجـه  در  کسر  دلیـل  بـه  اخیـراً 
سـا‌‌ل‌روان مالی، ۱۷،۴ میلیارد افغانی 
پـول،  بین‌الملـی  وجهـی  صنـدوق  از 
قرضـه اخـذ کـرده اسـت. پیـش از ایـن 
نیـز ۱،۸ میلیـارد دالـر امریکایی قرضه 
بین‌المللـی  نهادهـای  و  کشـورها  از 

دریافـت کـرده بـود.
محمـدی تصریـح کـرد: »بصـورت کُل 
تولیـدات داخلـی کاهـش یافـت، فقـر 
و بیـکاری افزایـش پیـدا کـرده اسـت و 
وضعیـت اقتصـادی کشـور از وضعیـت 
نـه چنـدان خوب، بـه بدتریـن وضعیت 
آمـده اسـت، کـه می‌تـوان آن را رکـود 

اقتصـادی نامیـد.«
وی در همچـو شرایـط، وظیفه حکومت 
فقـرا،  اباطـه  و  اعاشـه  مسـئول  را 
رسـاندن  صحـی،  خدمـات  رسـاندن 
معاش حداقل و رسـاندن غـذا به مردم 
عنـوان کـرده و گفـت کـه از حقیقـت 
چشم‌پوشـی نشـود، حکومـت در مـوج‌ 
اول کرونـا تاحدی مـردم را کمک کرد؛ 
گلـوی  بـر  فسادپیشـه،  قلدرهـای  امـا 
مـردم پـا گذاشـتند و کمـک دولـت بـه 

فقـرا را حیـف و میـل کردنـد.
کـه  افـزود  اقتصـادی  کارشـناس  ایـن 
توزیـع  و  قرنطیـن  زمـان  در  شـاروالی 
کمـک بـه مـردم، نشـان داد کـه چقدر 
بی‌کفایـت اسـت. همچنـان وی گفـت 
کـه وزارت صحـت عامـه نیـز بودجـه را 

بی‌جـا بـه مرصف رسـاند.
موصـوف گفت کسـانی‌که در حکومت 
و  بودنـد  ظـالم  خیلـی  می‌کننـد،  کار 
نـان مـردم را دزدی کردنـد، باید بجای 
توزیـع نـان، پـول نقـد داده میشـد و یا 

کار ایجـاد مـی کرد.
بـه گفتـه وی، در چنیـن شرایـط بایـد 
مالیـات را معـاف و حمایـت از کار و بار 
صـورت می‌گرفـت؛ امـا بـا تاسـف کـه 

نشـد. چنین 
شرایـط  همچـو  در  کـرد،  تصریـح  او 
بایـد تاجـران بـزرگ مکلـف شـوند تـا 
بـه شرکت‌هـای کوچـک کمـک کننـد، 

قسـمی کـه در امریـکا شـد.
وی بـا ذکـر این‌که حکومـت در تطبیق 
پالیسـی‌ها نـاکاره ثابـت شـد و کرونـا 
برداشـت،  حکومـت  فسـاد  از  پـرده 
یعنـی اراکیـن حکومـت بـه مـردم رحم 
نکردنـد، ثبوت‌هـای رسـانه ای وجـود 
دارد؛ امـا تا حال تعقیب و یا رسـیدگی 

نشـده اسـت.
محمـدی گفـت کـه نـه بـه شرکت‌های 
را  مالیـات  نـه  کـرد،  کمـک  کوچـک 
معـاف کـرد و نه هم پول بـرق را، چرخه 

در  نداشـت،  نگـه  فعـال  را  اقتصـاد 
حالیکه در سـایر کشـورها این کار شـد 
و حتـا مـردم پـول خـود را بـا یکدیگـر 

خـود تقسـیم کردنـد.
امـا بـا آن‌هـم کمـک بـه فقـرا و افـراد 
کار  کرونـا،  اول  مـوج  در  بی‌بضاعـت 
تقدیـر  قابـل  اقـدام  ایـن  و  بـود  نیـک 
تجارت‌هـای  فقـرا،  بـه  بایـد  و  اسـت 

شـود. کمـک  متوسـط  و  کوچـک 
در همیـن حـال، خـان جـان الکـوزی 
و  تجـارت  مدیـره ‏اتـاق  هیـات  عضـو 
معـاون  و  گـذاری ‏افغانسـتان  سرمایـه 
‏تجارتـی و سرمایـه گـذاری فدراسـیون 
کرونـا  کـه  گفـت  پـژواک  بـه  اتاق‌هـا 
تلفـات جـدی جانـی، اثـرات زیان‌بـار 
تجـاری،  تولیـدی،  هـای  بخـش  در 
و  جهـان  در  را  غیـره  و  اقتصـادی 

اسـت. گذاشـته  برجـا  افغانسـتان 
یـک  افغانسـتان  این‌کـه  ذکـر  بـا  وی 
وارداتـی،  فقیـر،  زده،  جنـگ  کشـور 
محـاط به خشـکه و نیازمند کمک‌های 
بیـن المللی اسـت، افزود کـه به همین 
دلیـل، تاثیرات منفی کرونـا بر اقتصاد 
دولـت و مـردم کشـور بیش‌تـر از سـایر 

کشـورها بـوده اسـت.
موصـوف گفـت کـه بـا شـیوع ویـروس 
شـد،  مسـدود  فابریکه‌هـا  کرونـا، 
افزایـش  واردات  و  کاهـش  صـادرات 
ناحیـه  ایـن  از  افغانسـتان  و  یافـت 
میلیون‌هـا دالـر خسـاره منـد گردیـده 

اسـت.
الکـوزی، بـا بیـان این‌کـه هـم اکنـون 
نیـز بـا گذشـت هـر روز اقتصـاد کشـور 
و مـردم خـراب شـده و می‌شـود، گفت 
کـه در کنـار پاندمی کرونـا، درگیری‌ها 
توسـط  بندرهـا  ترصف  ولایـات،  در 
پایه‌هـای  کـردن  منهـدم  و  طالبـان 
اسـت  دیگـری  مشـکلات  از  نیـز  بـرق 
کـه بـالای اقتصاد مـردم و دولـت تاثیر 

منفـی برجـا گذاشـته اسـت.
پس از شـیوع ویروس کرونا شـهروندان 

که بیکار شـده اند
نیلوفـر باشـنده حصـه سـوم خیرخانـه 
مکاتـب  از  یکـی  معلـم  و  کابـل  شـهر 
شـیوع  از  »پـس  گفـت:  خصوصـی 
ویـروس کرونـا همـه مـردم بسـیار زیـاد 
خانـواده  شـمول  بـه  شـدند  متضرر 
خصوصـی  مکتـب  یـک  در  خـودم، 
معلـم اسـتم، وقتـی که قرنطیـن اعلان 
میشـه، معاشـات مـا اجـرا نمـی شـود، 
پارسـال وامسال کلان ضربه خوردیم.«

در همیـن حـال، حامـد باشـنده چهار 
از  یکـی  در  کـه  کابـل  وزیرآبـاد  قلعـه 
صفـت  بـه  حکومتـی  غیـر  موسسـات 
محافـظ ایفـای وظیفـه مـی کـرد، بـه 
پـژواک گفـت: »بعـد از شـیوع ویـروس 
از  کـه  مـا  موسسـه  کشـور،  در  کرونـا 
فعالیـت بازمانـد و وقتـی کـه قرنطیـن 
بـه  خلاص شـد نصـف کارمنـدان مـا 
را  دیگـر  نصـف  و  شـدند  جـذب  کار 
جـواب دادنـد، بیـکار اسـتم و وضعیت 

اسـت.« بسـیار خـراب  مـا  اقتصـادی 
وی کـه یگانـه نـان آور خانـواده ۴ نفـره 
اش می باشـد و در خانه کرایی زندگی 
مـی کنـد گفـت: »کرونـا زندگـی مـا را 
خـراب کـرد، کرونـا اقتصـاد اکثریـت را 

بـه صفر رسـاند.«
مقام‌هـا نیـز تاییـد کردنـد کـه شـیوع 
ویـروس کرونـا، اثـرات بدی بـر اقتصاد 

مـردم و مملکـت گذاشـته اسـت.
نوریـه نزهـت سـخنگوی وزارت اقتصاد 
در  کرونـا  بیامری  شـیوع  کـه  گفـت 
و  خـرد  مقیـاس،  دو  در  افغانسـتان، 
بـزرگ، تاثیـرات منفی برجا گذاشـته و 

می‌گـذارد.
وی افزود کـه در مقیاس خرد؛ خانواده 
هـا، افـراد، تصدی‌هـا و شرکت‌هـا را؛ و 
دولـت،  درآمـد  هـم  کلان  مقیـاس  در 
تجـارت و بیلانـس تجـاری را بـا چالش 

مواجـه کرده اسـت.
خانـواده  »تعـدادی  کـرد:  علاوه  او 
داریـم  افغانسـتان  سـطح  بـه  را  هـا 
تشـخیص  وقایـه،  هزینه‌هـای  کـه 
آن‌هـا  بـرای  کرونـا  بیامری  علاج  و 

دشـوار می‌شـود و بـه علـت مشـکلات 
اقدامـات  نمی‌تواننـد  اقتصـادی، 
ویـروس  از  جلوگیـری  و  پیش‌گیرانـه 

باشـند.« داشـته 
کـه  گفـت  نزهـت  ایـن،  بـر  افـزون 
بـر  کـه  ای  پیش‌گیرانـه  اقدامـات 
جلوگیـری از ویروس شـامل تعطیلات، 
فعالیت‌هـای  و  توقـف‌کار  قرنطیـن، 
عـادی، درآمـد افـراد و خانـواده هـا را 
متاثـر می‌‎کنـد و از طـرف دیگـر، بالای 
شرکت‌هـای تولیـدی و تصدی‌هـا هـم 

می‌گـذارد. برجـا  را  تاثیراتـش 
گسرتش  جریـان  در  وی،  گفتـه  بـه 
بیماری کرونا، سـاعات کاری در سطح 
شرکت‌هـا کاهش پیدا کـرد و در میزان 
محصـولات نیـز تفـاوت بـه وجـود آمـد. 
همچنـان تولیـد مـواد خـام در سـطح 
نیـز  جهانـی  بازارهـای  و  افغانسـتان 

متاثـر شـد.
مـوارد  کنـار  در  کـه  کـرد  تصریـح  او 
از  افغانسـتان  یادشـده، درآمـد دولـت 
کرایـه،  تعرفـه،  تکتانـه،  مالیـه،  قبیـل 
تحـت  نیـز  را  غیـره  و  خدمـات  فیـس 

می‌دهـد. قـرار  تاثیـر 
کـه  گفـت  اقتصـاد  وزارت  سـخنگوی 
حکومـت افغانسـتان بخاطـر جلوگیری 
از آسـیب‌هایی کـه در جریـان ویـروس 
کرونا قرار اسـت وارد شـود، بسـته‌های 
حمایتـی شـامل توزیـع نـان خشـک و 

دسرتخوان ملـی را داشـته اسـت.
بسـته‌های  توزیـع  کـه  افـزود  وی 
متذکره، توانسـته در قسمت دسترسی 
مـردم بـه مـواد غذایـی کمـک کنـد و 
سـکتور خصوصـی نیـز مـورد حمایـت 
حکومت افغانسـتان قرار گرفته اسـت.

وزارت  سـخنگوی  احمـدی  فـواد  امـا 
آمـار  کـه  گفـت  تجـارت،  و  صنعـت 
را  واردات  و  دقیـق در مـورد صـادرات 
شریـک  معلومـات  و  احصائیـه  اداره 
مـی سـازد؛ امـا با فعـال شـدن دو خط 
آهـن خواف-هـرات و آقینه-اندخـوی و 
روی دسـت گرفنت برخی تدابیـر، آمار 
صادرات افغانسـتان نسـبتاً بهتر شـده 

اسـت.
موصـوف افـزود کـه به تـازه گـی حدود 
۶۰ سـکتور در کشـور بـه خودکفایـی 
و نیمـه خودکفایـی رسـیده اسـت و بـه 
همیـن دلیل، در حـال ‌حاضر جلو صد 
درصـدی واردات اقلامـی که در کشـور 
تولیـد مـی شـوند، گرفته شـده اسـت.

عبدالفتاح عشرت احمدزی سـخنگوی 
وزارت کار و امـور اجتماعـی، به پژواک 
گفـت کـه در حـال حـاضر بیـش از دو 
میلیـون افـراد واجـد شرایـط کار بیکار 

اند.
شـیوع  از  پـس  کـه  افـزود  موصـوف 
رقـم  بـه  کشـور،  در  کرونـا  ویـروس 
اعلان  بـا  زیـرا  افـزوده شـد؛  بیـکاران 
قرنطیـن در سـال‌پار برخی موسسـات، 
مکاتـب، موسسـات تحصیلات عالـی 
و هوتـل هـا کارمنـدان شـان را از کار 
نیـز  سـال‌روان  در  و  کردنـد  منفـک 

شـدند. بیـکار  برخی‌هـا 
بـه گفتـۀ احمـدی، بـا شـیوع بیامری 
کرونـا در جهـان، بـه یک‌بارگـی تمـام 
مرزهـا از جملـه هوایی، زمینـی و قطار 
امـا  شـد؛  مسـدود  کشـورها  روی  بـر 
کشـورها  سـایر  و  افغانسـتان  امسـال 
تدابیـر بهرتی را روی دسـت گرفتـه و 
بـه همیـن منظـور، راه‌های تجـاری باز 
اسـت، واردات و صـادرات عملاً جریان 

دارد.

آگاهان امور اقتصادی:  کرونا، ضربۀ محکم به اقتصاد مردم  و کشور وارد کرده است
عزیزالله همدرد



د برشي حقونـو د څـار نړیـوال سـازمان 
وايـي، پـه افغـان جګړه کـې ښـکېل لوري 
ښـايي د غـچ اخیسـتنې له مخـې د خلکو 
وژنـو تـه مخـه کـړي. دغـه سـازمان د غـچ 
اخیسـتنې پـه نیـت د وژنـو پـه اړه داسـې 
مهال اندېښـنه ښـيي چـې په افغانسـتان 
کـې لـه مـې میاشـتې راهیسـې د جګـړو 
شـدت او د ولسـوالیو لاس پـه لاس کېـدل 

زیـات شـوي دي.
د دغـه سـازمان د اسـیا برخـې مرسـتیالې 
پاترېشـیا ګاسـمن ویلي، پخـوا هـم دغـه 
ډول وژنـې او نورې سرغړونـې د طالبانو او 
هغـو ملېشـه ډلـو له‌خوا شـوي، چـې له یو 

بـل څخـه‌ یې سـیمې لانـدې کـړې دي.
د  مرغـه  بـده  »لـه  زیاتـوي:  ګاسـمن 
افغانسـتان په جګړه کې د غچ اخیسـتنې 
لپـاره د وژنـو، نـورو تجاوزونـو او د سـیمو د 
جبري تخلیې اوږده سـابقه شـته. پخوا په 
ځینـو مـواردو کـې دغـه اعامل د طالبانو 
له‌خـوا پر ځینو سـیمو د ولکې تـر ټینګولو 
وروسـته شـوي، پـه نورو مواردو کـې دا کار 
د هغـو ملېشـه‌وو له‌خـوا شـوی، چـې لـه 
طالبانـو یـې ځینـې سـیمې بېرتـه نیولي، 
دوی هلتـه ملکـي کسـان مجـازات کـړي 

دي. دا ډول زورزیاتی او د غچ اخیسـتنې 
ځینـي  چـې  دي  خطرنـاک  ډېـر  اعامل 
سـبب  کړنـو  ظالمانـه  ډله‌ییـزو  د  مهـال 
کـې  افغانسـتان  پـه  چـې  اوس  کېـږي. 
نړیوالـه  کېـږي،  پـه لاس  ولسـوالۍ لاس 

ټولنـه دې ډېـره متوجـې وي.«

دا پـه داسـې حـال کـې ده چـې پـه دې 
وروسـتیو کې پـه هرات، نورسـتان، بغلان، 
کندز، فاریاب، سـمنګان، بلـخ، جوزجان، 
تخـار، پـروان، ننګرهـار، خوسـت، پکتیکا، 
او  غـور  زابـل،  ارزګان،  هلمنـد،  پکتیـا، 
جهـادي  پخوانیـو  د  کـې  ولایتونـو  نـورو 

قوماندانانـو یـا هـم نـورو کسـانو تر مشرۍ 
د  نـوم  پـه  پاڅونوالـو  ولسي  د  لانـدې 
سـلګونو کسـانو د وسـله‌وال کېدو راپورونه 
ورکـړل شـوي دي.خـو ملي دفـاع وزارت د 
وسـله‌والو طالبانـو پـر وړانـدې پـه مبـارزه 
کـې د پاڅونوالـو رول مهـم بـولي. د یـاد 

وزارت مرسـتیال ویانـد فـواد امـان وایـي: 
او  امنیتـي  د  افغانسـتان  د  سـبا  »نـن 
دفاعـي ځواکونـو د ملاتـړ لپـاره د ولسي 
ګڼـو کسـانو  پـه چـوکاټ کـې  پاڅونوالـو 
وسـله اخیسـتې ده. دا هغـه کسـان دي 
چـې لـه طالبانـو کرکـه لـري او نـه‌ غـواړي 
چـې د طالبانـو تـور رژیـم پـر افغانسـتان 
بیـا واکمـن شي. د دوی هـدف د خلکـو 
ځواکونـو  امنیتي-دفاعـي  د  خوندیتـوب، 
د  دوی  ده.  نابـودي  طالبانـو  د  او  ملاتـړ 
افغانسـتان لـه ملاتـړ او دفـاع، دغـه‌راز د 
خلکـو د ځـان او مـال لـه سـاتنې پرتـه بل 

نه‌لـري.« هـدف 
حکومـت بیا طالبـان تورنوي چـې د ځینو 
سـیمو او ولسـوالیو د نیولـو پـر مهـال ‌یـې 
ملکیتونـو تـه هـم زیـان اړولـی او د خلکـو 
کورونـه ‌یـې د سـپر پـه توګـه کارولي دي. 
د ولسـمشر د سرتاتېژیکو او عامـه اړیکـو 
د دفرت مرش وحیـد عمـر ویلي: »طالـب 
پـر  ولسـوالۍ،  شـوې  سـوځول  پـر  فقـط 
ړنـګ شـوي مکتـب او د تهدیـد او تخویف 

لـه لارې پـر بې‌وزلـو حاکمیـت لـري.«

د اسـټرالیا دفاع وزیر وایي، په افغانسـتان 
کـې یـې ۲۰ کلـن جګړیـز ماموریـت پـای 
دفـاع  د  اسـټرالیا  د  دی.  رسـولی  تـه 
وزیـر پېرت ډوټـن تېـره ورځ وویـل چـې د 
افغانسـتان پـه شـل کلنـه جګـړه کـې یـې 
پوځـي ماموریـت پـای تـه رسـېدلی او پـه 
دې تېـرو څـو اونیـو کـې یې ټـول سرتېري 

لـه دغـه هېـواده ایسـتلي دي.
اسـټرالیا د روان کال پـه اپرېـل کې اعلان 
کـړی و چـې د امریـکا د متحـدو ایالتونـو 
له پرېکړې سره سـم به په افغانسـتان کې 
خپـل پاتـې سرتېري تر سـپټمبر میاشـتې 
پـورې وبـاسي. د یـاد هېـواد دفـاع وزیـر 
سـکای نیـوز خربي شـبکې تـه ویلي چې 
پـه  یـې  پرسـونل  دفاعـي  تنـه   ۸۰ پاتـې 
وروسـتیو اونیـو کـې لـه افغانسـتان ووتل.

د  کـې  کلونـو  شـلو  تېـرو  پـه  اسـټرالیا 
طالبانـو او نـورو وسـله والـو ډلـو پـر ضـد 
د امریـکا او ناټـو د ماموریـت پـه چـوکاټ 

سرتېـري  زره   ۳۹ تـه  افغانسـتان  کـې 
هېـواد  یـاد  ماموریـت  دغـه  وو.  اسـتولي 

تـه د میلیاردونـو ډالـرو پـه لګښـت او ۴۱ 
سرتېـرو پـه لـه لاسـه ورکولـو تمـام شـو. په 

۲۰۰۹ز کال کـې اسـټرالیا په افغانسـتان 
څـه  کـه  درلـودل،  ۱۵۵۰سرتېـري  کـې 

خپلـو  د  یـې  کال  پـه ۲۰۱۳ز  هـم چـې 
پـه  سره  ایسـتلو  پـه  سرتېـرو  محاربـوي 
افغانسـتان کـې پوځـي حضـور راکم شـو، 
خـو جګـړې دې هېـواد تـه مـالي او ځاني 
تاوانونـه ورسـول او پـه هېواد کـې دننه یې 

تـه کـړل. رامنـځ  سـیاسي مخالفتونـه 
دفـاع  د  اسـټرالیا  د  وړانـدې  مـوده  څـه 
اعلان  وروسـته  پلټنـو  پراخـو  د  وزارت 
وکـړ، چـې ۱۹ پخـواني پوځـي منسـوبین 
یـې پـه افغانسـتان کـې د ۳۹ بندیانـو او 
ملکـي افغانانـو د وژنـې لـه کبلـه محاکمه 
کېـږي. دغـه وژنـې پـه ۲۳ ځانګـړو پېښـو 
ترمنـځ  کلونـو  ۲۰۱۶ز  او   ۲۰۰۵ د  کـې 
ډلـو  ملاتـړو  حقونـو  برشي  شـوي دي.د 
او د اسـټرالیا د پخوانیـو پوځیانـو ډلـو پـر 
حکومت فشـار راوړی، چـې د هغو سرتېرو 
ترمنـځ د ځـان وژنـې د لـوړو پېښـو پـه اړه 
رسـمي پلټنـې وکړي، چـې په افغانسـتان 

کـې یـې ماموریـت تـرسره کـړی دی.
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ملگـري ملتونـه وايي، په افغانسـتان کې 
د روانـو جګـړو، کرونـا وبـا او وچکالـۍ له 
کبلـه د میلیونـو افغانانـو ژونـد لـه جدي 
ګـواښ سره مـخ دی. په افغانسـتان کې 
د یـاد سـازمان مرسـتیال رامـز اکربوف 
غونـډې  یـوې خربي  د  کابـل کـې  پـه 
پرمهـال وویـل، کـه څه هم دغه سـازمان 
روان کال لـه ۳.۷ میلیونـو افغانانـو سره 
خربه  پـه  خـو  کـړي،  مرسـتې  برشي 
یـې، لا هـم د دغـه هېـواد درېیمـه برخه 
اړتیـا  تـه  مرسـتو  برشي  بېړنیـو  نفـوس 
لـري. د نومـوړي پـه خربه: »د اوسـني 
د  کبلـه  لـه  وچکالـۍ  او  حالـت  بېـړني 
افغانسـتان نـږدې درېیمـه برخـه وګـړي 
لـه برشي ناوریـن سره مـخ دي، د دغـه 
هېـواد نـږدې نیمايي ماشـومان له لوږې 
او خوارځواکـۍ سره لاس او ګرېوان دي، 
دا وضعیـت دردوونکـی دی، دوی بایـد 

لـه دې حالتـه راویسـتل شي«.
چـې  زیاتـوي  راز  دغـه  اکربوف 
افغانسـتان د اقلیمـي بدلون او وچکالۍ 
او  لـه ګواښـوونکې څپـې سره مـخ دی 
دې چـارې د ډېریـو افغانانـو ژونـد تریـخ 
کـړی دی. نومـوړی د برشي مرسـتو پـر 

کارکوونکـو بریدونه د اندېښـنې وړ بولي 
او زیاتـوي چـې یـوازې پـه روان کال کې 
مرسـتو  برشي  د  کـې  هېـواد  دغـه  پـه 
نـور  او ۶۰  ۲۵ کارکوونکـي وژل شـوي 
ټپیـان شـوي دي. د هغـه پـه خربه: »دا 
اسـانه نـه ده، یـوازې پـه روان کال کـې 

د برشي مرسـتو د رسـونې پـر مهـال د 
بشري مرسـتو ۲۵ کارکوونکـو خپل ژوند 
بایللـی، ۶۰ نـور ټپیان شـوي، زه یو ځل 
بیـا ټینـګار کـوم چـې د برشي مرسـتو 
ټـول  نـو  دي،  طرفـه  بـې  کارکوونکـي 
اړخونـه بایـد د دوی د ژونـد خوندیتـوب 

تـه جـدي پـام وکـړي.«
پـه افغانسـتان کـې د ملګـرو ملتونـو د 
مرسـتندویه دفرت مرسـتیال د جګړې له 
کبلـه د زرګونـو بې ځایه شـویو کورنیو پر 
وضعیـت هم اندېښـنه وښـوده او له ټولو 
مرسـتندویه بنسـټونو څخـه یې غوښـتنه 

وکـړه چـې د دوی لاسـنیوی وکړي.
پـه ورته مهـال د مالیې وزارت سرپرسـت 
خالـد پاینـده هـم پـه یـاده غونـډه کـې 
خربداری ورکـړ چې پـه ټول هېـواد کې 
د جګـړو، وچکالـۍ او کرونـا وبـا لـه کبله 
نږدې ۱۲ میلیونه کسـان له ناوړه حالت 
سره مـخ دي. پاینده دغـه راز پر نړیوالې 
ټولنـې غږ وکړ، که پـه روان وضعیت کې 
د افغانانـو لاسـنیوی ونه کړي، ښـايي په 
هېـواد بـه سرت برشي ناوریـن رامنځتـه 
شي. د پاینـده په وینا: »د بشري مرسـتو 
لپـاره چـې د ملګـرو ملتونـو او د افغـان 
لـه خـوا کومـه ګـډه غوښـتنه  حکومـت 
نن وشـوه، بایـد ټول ورتـه پاملرنه وکړي، 
ترڅـو لـه یوه سرت انسـاني ناوریـن څخه 

مخنیـوی وشي«.
لـه  مهـال  داسـې  ملتونـه  ملګـري 
افغانسـتان سره د برشي مرسـتو پر دوام 
ټینـګار کوي، چې دغه هېواد اوسـمهال  
له سـختې جګړې، شـدیدې وچکالۍ او 
د کرونـا ویروس لـه وژونکې وبا سره لاس 
او ګرېـوان او میلیونـه وګـړي یـې جـدي 

برشي مرسـتو تـه اړتیـا لري. 

د بشري حقونو د څار سازمان:  ښکېل لوري ښايي د غچ اخیستنې لپاره د عامو افغانانو وژنو ته مخه کړي

اسټرالیا: د ټولو سرتېرو په ایستلو سره مو په افغانستان کې پوځي ماموریت پای ته ورسېد

ملګري ملتونه:   د جګړو، کرونا او وچکالۍ له کبله د میلیونو افغانانو ژوند له جدي ګواښ سره مخ دی
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دی.  شرکت  جاپانی  ملیتي  څو  توشیبا 
مرکزي دفتر یې د جاپان په توکیو ښار کې 
برقي  اړیکو،  اطلاعاتو،  ټکنالوژۍ،  د  دی. 
سیستم، صنعتي وسایلو، طبي سامان الاتو، 
برخو  و  نور  ورته  ته  دې  او  وسایلو  دفتري 
شرکت  توشیبا  کوي.  وړاندې  خدمات  کې 
د اکترونیک د دوو کمپنیو له یو ځای کېدو 

دی.  شوی  رامنځته 
د دغو دواړو شرکتونو وده په ګډه لا پراخه 
خپلو  شرکتونو  جاپاني  دواړو  دغو  او  شوه 
کارونو ته لا پراختیا ورکړه. لا ګړندي شول 
اغیزناک  یې  کې  عصر  په  ټکنالوژۍ  د  او 
دې  په  شرکت  توشیبا  کړل.  پورته  ګامونه 
وخت کې د ډیجټلي محصولاتو د تولید په 
الکترونیکي  دوی  کېښود.  ګام  کې  برخه 
وسایل تولیدول او د کمپیوټر تولید یې هم 
کې  وخت  هغه  په  کړ.  پیل  جوخت  ورسره 
ځينې  څنګ،  تر  محصولاتو  کورنيو  نورو  د 
ځانګړي وسایل وو چې د توشیبا له کمپنۍ 
په جاپان کې  یې  او هغه وخت  تولیدېدل 

درلود.  شهرت  ځانګړی 
همدا اوس هم توشیبا له ډل، ایچ پي، ایسر 
او لنوو وروسته د نړۍ پنځم ستر شرکت دی، 
چې تر ټولو ښه کمپیوټرونه تولیدوي.  دغه 
شرکت همدا رنګ په نړۍ کې څلورم شرکت 
دی چې د رسنیو د وسایلو د تولید په برخه 
کې کار کوي او همدارنګه د ارطباتي وسایلو 
تولید هم په دغه شرکت کې په لوړه پيمانه 

او ښه کیفیت دی. 
په ۱۸۵۷ کال کې په جاپان کې د لومړي 
کار  تولید  د  د وسایلو  تلګراف  د  لپاره  ځل 
پیل شو. په هغه وخت کې د دغو وسایلو د 
تولید د کار ځای نوم، تاناکا سیزو شو و، چې 
انجنیرۍ کارځای دی.  تاناکا د  مانا یې د 
بنسټګر یې هم  تاناکا هیساشګ و، په هغه 
کړې  اختراعګانې  دوې  نوموړي  وخت کې 
وې، یوه نانځکه یې جوړه کړې وه چې هغه 
الکترونیکي وه او ډېری خلک یې د اوسني 
رباط لپاره بنسټ بولي او یو عجیب ساعت 
یې جوړ کړی و چې په هغه وخت کې خلکو 

ته په زړه پورې و. 
شرکت  شو  سیزاکو  کې  وخت  همدې  په 
هم د سنګینو الکترونیکي وسایلو د تولید 
 ۱۸۹۹ په  وروسته  کاوه.  کار  کې  برخه  په 
یې  نوم  شو،  بدل  نوم  شرکت  د  کې  کال 
د  هم  لا  دوی  کېښود.  دنکي  توکیو  ورته 
کې  برخه  په  تولید  د  وسایلو  الکترونیکي 
کار کاوه. وروسته توکیو دنکي له تاناکا سره 
یو ځای شوه او په ځايي نوم توکیو شیبورا 
دنکي باندې مشهوره کمپنۍ یې جوړه کړه. 
دوی ځکه سره یو ځای شول چې تګلارې او 
پلانونه یې سره ورته وو او غوښتل یې په یوه 
لوري ګام واخلي او په یو ځای کېدو نور هم 

شي.  پیاوړي  سره 
دغه شرکت ډېر ژر د توشیبا په نامه مشهور 
نوم  اوسنی  یې  کې  کال   ۱۹۷۸ په  شو، 
باندې  لوحو  پر  او  شو  نوم  رسماً  توشیبا 
دنکي  شیبورا  توکیو  ولیک.  نوم  همدا  یې 
شرکت په ۱۹۳۰ کال کې لومړنی یخچال 
اختراع  ماشین  لومړنی  مینځلو  کالیو  د  او 
کړ. یو کال وروسته یې لومړنی برقي جارو 
رادار  لومړنی  په ۱۹۴۲ کال کې  جوړ کړ. 
او ګټه  لوري جوړ  له  د همدې شرکت  هم 
کال  په ۱۹۵۵  شو.  وسپارل  ته  اخیستنې 
کې یې نورې اختراعګانې هم وکړې. څلور 
کاله وروسته یې لومړنی ترانستوري ټلویزیون 
جوړ کړ او همدا راز یې لومړنی مایکرو برقي 

اجاق هم جوړ کړ. 

په ۱۹۶۳ کال کې دې شرکت د هستوي 
او قوي توربین  برښنا د تولید لومړنی ستر 
کېلوواټه  د ۱۲۵۰۰  توربین  هغه  کړ،  جوړ 
برښنا د تولید ضرفیت درلود. په ۱۹۷۸ کال 
کې یې د چاپ لپاره یو ځانګړی نوی ماشین 
جوړ کړ چې له مخکنیو سره یې ډېر توپير 
برخو  بېلو  په  توګه  همدې  په  دوی  درلود. 
وسایل،  کور  د  توربیونونه،  کاوه،  کار  کې 
الکترونیکي وسایل، لامپونه او دې ورته نور 

تولیدول.  یې  شیان 
ډېر  تاسې  نامه سره ښايي  له  آی  آر  اېم  د 
لپاره  لومړي ځل  د  وسیله هم  دا  وی،  بلد 
جوړه  کمپنۍ  توشیبا  کې  کال   ۱۹۸۲ په 
کې  کال  په ۱۹۸۵  شرکت  دغه  ده.  کړې 
دی.  کړی  جوړ  هم  لپ‌ټاپ  لومړنی  خپل 
توشیبا شرکت ډېر وخت کوښښ کاوه چې 
په ګډه ځينې وسایل  نورو کمپنیو سره  له 
تولید کړي. یو وخت یې له پاناسونیک سره 
کوښښ  دوی  وخت  دا  کړه،  پیل  همکاري 
حافظو  د  وسایلو  الکترونیکي  د  چې  کاوه 
د لوړولو په برخه کې هڅې وکړي. دوی د 
فلشونو پر حافظه کار وکړ او په ۲۰۰۵ کال 
بي  جي  چې ۵  فلش  لومړنی  نړۍ  د  کې 
حافظه یې لرله، د توشیبا له لوري جوړ شو. 
نه وه که یې  توشیبا داسې عادي کمپنۍ 
تاسې  ښايي  وشي،  خبرې  اختراعاګانو  پر 
موبایل  رنګه  لومړني  ورته حیران شی.  هم 
رنګه  لومړني  شوه،  ورکړل  وده  همدلته  ته 
د  کړه،  پیدا  پراختیا  همدلته  ټلویزیون 
معلوماتو د ذخیره کولو لپاره ډیسک یا حافظه 
توشیبا  شوه.  وړاندې  ته  نړیوالو  همدلته 
یو هڅانده او د الکترونیک په نړۍ کې یو 
پېژندل شوی نوم دی. خو په دې وروستیو 
کې یې فعالیتونه له نورو سره سیالي نه شي 
کولی. توشیبا شرکت د نړۍ په ګوټ ګوټ 
کې د څېړنې او تحقیق ۳۹ مرکزونه لري، 
په دې مرکزونو کې تر ۴۱۸۰ کسانو پورې 
کار کوي. دغه شرکت اوس هم تر ۲۱۰ زره 
ډېر کار کوونکي لري. دغه کسان د توشیبا 
په څانګو کې د نړۍ په ۳۰۰ بېلو مرکزونو 

کې کار کوي. 
همدارنګه توشیبا ۵۲۰ کارځایونه یا فابریکې 
لري، دا فابریکې د نړۍ په ۳۰ هېوادونو کې 
په  تولید  د  انرژۍ  اټومي  د  لري،  موقعیت 
برخه کې هم کار کوي او په دې څانګه کې 
په  او روزل شوي کسان  په کارپوه  یې ۲۰ 
دندو ګمارلي دي. دغه شرکت په جاپان کې 
د خپل امنیت لپاره ۴ زره کسان او د نړۍ په 

نورو برخو کې زر کسان ګومارلي دي. 
میلیاردو   ۶۰،۸۰ کلني  د  شرکت  توشیبا 
ډالرو  میلیارده  د ۱،۱۷  او  درلودلو  په  پلور 
لرلو د نړۍ د ۵۰۰ غوره  په  خالصې ګټې 
شرکتونو په کتار کې ۹۱ ځای لري. د دغه 
شرکت د پلور تر ټولو لویې سیمې دا دي: 
۵۱ سلنه تولیدات یې په جاپان کې پلورل 
کېږي، ۲۰ سلنه په اسیا کې، ۱۵ سلنه په 
شمالي امریکا کې، ۱۲ سلنه په اروپا کې او 

۲ سلنه د نړۍ په نورو برخو کې. 
تاناکا  هم  یو  بنسټګرانو  له  توشیبا  د 
هیساشیګ دی، هغه په جاپان کې تر ټولو 
ستر مخترع دی. په ۱۷۹۹ کال کې پیدا 
شوی دی. په ۱۸۵۴ کال کې یې د تلګراف 
کارځای  هغه  د  او  کړل  اختراع  تجهیزات 
یې په توکیو کې جوړ کړ. ځانګړی ساعت 
او ځانګړې نانځکه یې جوړ کړه، ډېر واړه او 
لوی شیان وو چې هیساشیګ جوړ کړل. د 
تلګراف د جوړولو هڅې او پراختیا په هغه 
وخت چې جاپان د پرمختګ هڅې کولې، 

 ۱۸۷۲ په  هغه  وه،  راوړنه  لاسته  ستره  یوه 
کال کې توکیو ته ولاړ او د لومړي ځل لپاره 
یې د اوسنۍ توشیبا کمپنۍ بنسټ کېښود. 
په  ښار  توکیو  د  کمپنۍ  توشیبا  اوسنۍ 

لري.  موقعیت  کې  ګینزای 
تانکا په ۱۸۸۱ کال کې ومړ، شاګرد یې دای 
کیچي تاناکا د هغه لاره تعقیب کړه، هغه په 
کال   ۱۸۸۲ په  او  و  مشهور  تاناکای  دویم 
کې یې د تاناکا د انجنیرۍ او ساختماني 
کمپنۍ جوړه کړه. په ۱۹۰۴ کال کې یې 
یې  شیبارا  او  کړ  بدل  نوم  کمپنۍ  دې  د 

کېښود.  ورباندې 
د توشیبا کمپنۍ بل بنسټګر ایشی سوکی 
فوجیو کا دی، هغه د جاپان د برق د پلار 
په نامه مشهور دی. په ۱۸۵۷ کال کې پيدا 
شوی دی. هغه له برښنا سره ډېره مینه لرله 
برخه کې یې زده کړې کړې  په همدې  او 
یو  ته  امریکا  یې  کې  کال  په ۱۸۸۴  وې. 
سفر درلود او هلته یې له توماس ادیسون 
سره وکتل. بېرته جاپان ته راستون شو او په 
۱۸۸۶ کال کې یې د پوهنتون له استادۍ 
د  یې  وروسته  کاله  څلور  واخیست.  لاس 
د  هغه  پرانیست.  کارځای  تولید  د  لامپونو 
برښنا انرژي جاپانایانو ته ور وپېژندله او دوی 
یې د برښنا عصر ته د ننه کړل. فوجیکا په 
ابتدايي  برښنايي  لومړنی  ۱۸۹۰ کال کې 
د  جاپان  د  بالاخره  او  کړ  جوړ  ګاډۍ  ریل 

برښنا پلار په ۱۹۱۸ کال کې ومړ. 
ځینو  کې  جاپان  په  کې  کال   ۱۸۷۵ په 
کمپنیو په کار پيل وکړ، دوی به د تلګراف 
وسیلې جوړولې، وروسته د تاناکا د انجنیرۍ 
یې  مؤسس  وکړ،  پيل  کار  په  هم  کارځای 
تاناکا هیساشګ و او دغه شرکت په ۱۸۸۱ 
ځينو  او  نانځکو  برقي  خپلو  د  کې  کال 
ساعتونو له امله ښه نوم لاره. په ۱۹۳۹ کال 
کې ځینو کمپنیو اتحاد وکړ او سره یو ځای 
شوې څو تر یوه نامه لاندې په لوړه پيمانه 
تولیدات ولري، دوی په هماغه محلي نامه 
د توکیو شېبورا دنکي د الکترونیکي وسایلو 

لوی مرکز جوړ کړ.
وروسته دا شرکت ډېر ژر د توشیبا په نامه 
مشهور شو، په ۱۹۷۸ کال کې یې رسمي 
نوم هم همدا شو، دا کمپنۍ ورځ تر بلې مخ 
ته روانه وه، په ډېرو نوښتونو ېې لاس پورې 
مینځلو  کالیو  د  کې  کال   ۱۹۳۰ په  کړ، 
کړ،  جوړ  کمپنۍ  همدې  ماشین  لومړنی 
یخچال یې هم جوړ کړی و، یو کال وروسته 
یې لومړنی برقي جارو جوړ کړ، په ۱۹۴۲ 
کال کې لومړنی رادار توشیبا کمپنۍ جوړ 
وسایلو  الکترونیکي  د  همداسې  دوی  کړ، 
د جوړولو په برخه کې پرمختګ کاوه، دوی 
لومړنی ترانزستون ټلویزیون او وړ برقي اجق 
جوړ کړ. توشیبا له دې نه هم لوی کارونه 
وکړل، په ۱۹۶۳ کال کې یې د اتومي برق 
 ۱۲۵۰۰ چې  سیستم  لوی  ټولو  تر  لپاره 
کیلوواټه قدرت یې لاره، جوړ کړ. له دې څو 
پراختیایي  ډېرې  وروسته دغه شرکت  کاله 
او په ډېرو کې  او کشفي پروژې پیل کړې 
بریالی هم شو. توشیبا نه یوازې الکترونکي 
وسایل جوړول، بلکې په طبي برخه کې هم 
لومړنی ایم آر آی ماشین په ۱۹۸۲ کال کې 
توشیبا جوړ کړی دی، دوی همدارنګه د لمر 
د برښنا لپاره شمسۍ یا سولرونه جوړ کړل، 
په ۱۹۸۵ کال کې یې لپ‌ټاپ جوړ کړ چې 
د مشتریانو له تاوده هرکلي سره مخ شو او په 
۱۹۹۵ کال کې یې د ډي وي ډي ډيسکونه 
جوړ کړل. دوی په پراخه کچه کار کاوه، تر 
۲۰۰۵ کال پورې یې ایچ ډي وي ډي جوړه 
جوړولو  د  وسایلو  برقي  د  توشیبا  نن  کړه، 
په برخه کې تر ال جي هیتاچي او توشیبا 
حسابي  او  ماشینونو  اداري  د  همدارنګه 
وسایلو د تولید په برخه کې مخکښ شرکت 
دی. دوی د شتمنۍ او کارګرانو د موجودیت 
له اړخه هم د نړۍ د پراخو کمپنیو په قطار 

کې دي. 

  
د کـتـــاب خبــرې

ما یو څه وخت د تورې تبې )محرقې( د ناروغانو په روغتون کې تېر کړ. دلته 
به داسې ناروغان وو چې سخته تبه به یې وه. ګډوډې به یې ویلې او مرګ 
حال به وو. یو کس چې مړ شو، ما به همدا منظره د څو څو تنو په مړینې 
همداسې په بې حسۍ لیدله. مړی به لا هماغسې تود و، زندانیان به یو یو 
ورتلل، چا به ترې پاتې شوي الوګان تروړل، بل به ویل چې د مړي لرګین 
به یې کورتۍ  بل  بدلول.  به یې  بوټانو ښه دي، ورسره  تر خپلو  ورته  بوټان 
واخیسته او خوشاله به و چې یو متر ټوټه یې پيدا کړې ده... . ښه فکر ورته 

وکړئ! 
ما ته دا هر څه عادي وو. کس به چې مړ شو، ما به نرس ته وویل چې مړی 
یوسي. هغه به له دواړو پښو ونیوه، په یوه نري دهلېز کې به یې کش کاوه، 
دواړو خواوو ته به چپرکټونه پراته وو چې د محرقې د پنځوسو ناروغانو لپاره 
وو. له دې ځایه به یې پر لوړو ژورو ځمکو تر دروازې پورې کش کاوه. موږ د 
خوړو له کمښته ځورېدو، نو بهر ته وتلیو دوو زینو به راته تلل ستونزه جوړوله. 
په زندان کې مو چې یو څو میاشتې تېرې کړې، بیا به پر دې زینو نه پورته 
ته  دېوال  د دروازې  به چې  موږ  لوړې وې؛ خو  اینچه  زینې شپږ  دا  کېدو. 
لاس وانه چاوه او ځان به مو کش نه کړ، پرې پورته کېدای نه شوای. نرس 
چې مړی ایستلو، ستړی ستړی زینو ته نږدې شو، لومړی یې لاس واچاوه، 
ځان یې کش کړ، دروازې ته ورپورته شو، بیا یې مړی ورکش کړ، لومړی یې 
د مړي پښې جګې کړې، بیا ملا او ورپسې یې سر په ډېرو فریادونو او ډز و 
ډز پورته کړ. زما ځای بلاک ته مخامخ و، همدلته یوه وړه کړکۍ وه چې بهر 
ځمکه ترې ښکارېده. ما په یخو ګوتو کې د ښوروا تود کنډول نیولی و. ورو 
ورو مې ترې غوړپونه کول. په دې وخت کې مې کړکۍ ته وکتل. له دې ځایه 
یې چې لږ مخکې کوم مړی ایستلی و، ما ته یې په رډو سترګو راکتل. دوه 
ساعته مخکې ما له همدې کس سره خبرې کولې، اوس لګیا یم له خپلې 

ښوروا ګوټونه کوم. 
دغه بې حسي مې که له مسلکي پلوه راته په زړه پورې نه وای، نو اوس به 

مې هېره وه، ځکه هېڅ عاطفه راپکې نه وه. 
بې حسي، بې عاطفه توب، احساسات کمېدل او د هر څه بې ارزښته ګڼل 
راښکاره  پړاو کې  دویم  په  رواني غبرګون  د  زندانونو  د  نښې دي چې  هغه 
کېږي او بلاخره به یې دی د هر ساعت او هرې ورځې ځور او سپکاوي په 
مقابل کې کلکه تیږه کاوه. په همدې بې حسۍ به زنداني ډېر زر له ځانه د 

خوندیتوب یو پوښ تاواوه. 
وهل په وړو وړو کارونو کېدل، ځینې وخت به یې هېڅ دلیل هم نه و. مثلاً 
ډوډۍ به په زندان کې راکول کېده او موږ باید ټول ورته په یوه لیکه کې ولاړ 
وای. یوه ورځ په ما پسې لیکه کې یو کس لږ کوږ ولاړ، د لیکې دا کوږوالی د 
SS افسر خوښ نه شو. نه زه خبر وم چې شا ته څه روان دي او نه افسر خبر و 
چې څه کیسه ده؛ خو ما پر خپل سر دوه قوي ګوزارونه احساس کړل. یوازې 
دومره مې ولیدل چې په خوا کې مې یو ساتونکی ولاړ و او لرګی ورسره و. په 
داسې وخت کې انسان په ګوزار نه خوږېږي، بلکې اصلي درد د بې عدالتۍ 
او بې منطقۍ وي چې انسان ځوروي )دا کار چې څنګه له کوچنیانو سره 

کېږي، همداسې له لویانو سره هم کېږي.( 
جالبه یې دا ده، د کوم ګوزار خاپ چې نه پاتې کېږي، دا په ځينو حالاتو 
کې تر هغه ګوزار ډېر ځوروونکی وي چې خاپ یې پاتې کېږي. یوه ورځ تېزه 
واوره ورېده او زه د ریل ګاډي په تم ځای کې ولاړ وم. سره له دې چې هوا 
خرابه وه، خو زموږ ډلې باید کار کړی وای. موږ لګیا وو، د پټلۍ پر نصبولو 
مو ځانونه سخت بوخت کړي وو، ځکه د ځان تود ساتلو یوازینۍ لاره کار و. 
یوازې د ساه سمولو لپاره څو شېبې پر خپله بېلچه تکیه شوم. په دې وخت 
کې له بده مرغه ساتونکی راغی او داسې یې وګڼله چې زه ګنې وخت ضایع 
کوم.                                                                                          دوام لري...

انسان د مانا په لټون 
ليکوال: ویکټور فرېنکل

ژبـاړن: میراحمدیـاد

د بېـګار د کمپ )زندان( تجربې

توشیـبا
حشمت الله نوري
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کاري  خپل  په  چې  یاست  نه  تاسو  یوازې 
کېږی.  مخ  سره  سټرس  له  کې  چاپېریال 
سټرس  د  کې  حالاتو  ځينو  په  کسان  ډېری 
کار  او  دنده  په  کوي.  احساس  اضطراب  او 
کې سټرس درلودل، د هغو مهمو مسایلو له 
ډلې څخه دي چې هم کار کوونکي او هم د 
او  راولي  اغېزې لاندې  تر خپلې  کار مشران 
عناصر  زیانمنوونکي  ډېر  یې  لپاره  روغتیا  د 
اندېښنه  او  اضطراب  درد،  د سر  لکه ستړیا، 

لري.  سره  ځان  له 
موږ په دې مقاله کې هڅه کړې څو په ګډه 
سره پر دې پوه شو چې څه ډول کولای شو په 
کار او دنده کې خپل سټرس مدیریت کړو او 

حللارې یې کومې دي؟
له  مو  ته  کارځای  خپل  حللاره:  لومړۍ 
مخکې  څه  یو  څخه  وخت  شوي  ټاکل 
حاضر شئ، څو پر خپلو چارو باندې بشپړ 

ولرئ. تسلط 
خپل ساعت مو له ټاکلي وخت څخه لس تر 
پنځلسو دقیقو مخکې کوک کړئ؛ څو وکولای 
شی چې خپلې ورځنۍ چارې له ټاکلي وخت 
له  وکړئ چې  پیل کړی. هڅه  څخه مخکې 
لسو تر پنځلسو دقیقو مخکې له کوره ووځئ. 
کېدو  تازه  او  راحت  د  به  کې  صورت  دې  په 
لپاره په کافي توګه وخت پیدا کړی که پر لاره 
له کوم خنډ او ځنډ سره هم مخ شی، نو دفتر 
ته په رسېدو کې به درباندې نه ناوخته کېږي. 
تاسو  تر  مو  پېرودونکي  او  مراجعين  ښايي 
وړاندې دفتر ته رسېدلي وي، له هغوی سره 
روغبړ  او ښه رويه هم ستاسو پر بريا نېغ اغېز 
لري. که پر خپل وخت کارځای ته ورسېږی، 
نو تر ډېره به مو مراجعین او په ټوله کې هغه 
کسان چې له تاسو سره یې کار بند دی، له 

تاسو خوښ وي.
دویمه حللاره: که مو کاري مېز او چاپېریال 

نا منظم وي، منظم او ترتیب یې کړئ. 
خپل کاري مېز او چاپېریال ته ځغلنده نظر 
روحیه  پر  ستاسو  ایا  چې  وګورئ  او  وکړئ 
باندې اغېز کوي او که نه. که چېرې ستاسو 
د کار شاوخوا چاپېریال ګډوډ او نا منظم وي، 
ذهني  او  سټرس  د  پایه  تر  ورځې  د  ښايي 
ګډوډۍ احساس وکړی. د ورځې په ترڅ کې 
شاوخوا  او  مېز  کاري  د  وخت،  ازاد  خپل  مو 
منظم  کاغذونو  او  ورقو  اضافي  د  چاپېریال 
کولو ته ځانګړی کړئ او هر هغه څه چې اړتیا 
وغورځوئ. خپل ځان  یې  لرې  لری،  ورته  نه 
خپل  ځل  یو  کې  اونۍ  په  څو  کړئ  عادت 
کاري مېز ترتیب او تنظیم کړئ؛ په دې توګه 
به مو نه یوازې کاري چاپېریال پاک او منظم 

وي، بلکې له ذهني ستړیا او سټرس څخه به 
په امن کې وی.

درېيمه حللاره: د کاري ورځې په پیل کې 
کار  باندې  پروژو  مهمو  خپلو  پر  لومړی 

وکړئ
د خپلو هغو کړنو لېست چمتو کړئ چې باید 
تر  یې  کې  اونۍ  راتلونکې  یا  ورځو  نږدې  په 
سره کړی. په خپل لېست کې مو لومړیتوب 
باید  او  دي  مهمې  چې  ورکړئ  ته  کړنو  هغو 
ژر یې پای ته ورسوی او ور پسې هغو کړنو ته 

وار ورکړئ چې ډېرې مهمې نه دي او تر سره 
کول یې اوسمهال اړین نه دي. په یوه وخت 
کې د څو کارونو د تر سره کولو لپاره د سټرس 
اخیستلو پر ځای، خپله انرژي د تر ټولو مهم 

پروژو پر تر سره کولو ولګوئ. 
بې  د  کې  وخت  یوه  په  حللاره:  څلورمه 
شمېره پروژو د تر سره کولو مسوولیت مه 

اخلئ.
 د هغو پروژو لېست چمتو کړئ چې په دې 
وروستیو کې یې پر تر سره کولو بوخت یاست. 
له حده زیات کار مه کوئ. که مو له مخکې 
وي،  اخیستي  غاړه  پر  مسوولیتونه  ډېر  څخه 
په پوره جرئت او ادب سره څرګنده کړئ چې 
نه  توان  منلو  د  نورو مسوولیتونو  د  اوسمهال 
مشخص  پروګرام  او  پلان  چې  مو  کله  لری. 
شو، وروسته بیا کولای شی چې نورې پروژې 
سمه  دا  واخلی.  غاړه  پر  هم  مسوولیتونه  او 
ننګونې  او  ده چې هره دنده خپلې ستونزې 
یا هم  او  اسانه  هر څومره  دنده  مو  که  لري. 
هڅه  کې  حالتونو  دواړو  په  وي،  سخته 
کې  دنده  په  واوسی.  مسلکي  چې  وکړئ 
کاري  رښتینولۍ،  وړتیا،  مسلکيتوب،  په  بریا 
چاپېریال او د زده کړې په درجې پورې تړلې 
ده. که څوک خپله دنده په سمه توګه پرمخ 
نه شي بېولی، ښه ده چې پر خپلې ناتوانۍ 

پسې  دنده  داسې  یوه  په  او  وکړي  اعتراف 
وګرځي چې له سویې سره یې سمه وي او په 
راتلونکې کې یې د پرمختګ لامل شي. کله 
چې له نیوکې سره مخ کېږی، په حقیقت  کې 
ته  لومړیتوبونو  او  پېژنی  ټکي  کمزوري  خپل 
مو پام کېږي. که مو کله ريیس او یا هم بل 
همکار درباندې نیوکه کوي، ژر عکس العمل 
مه ښکاره کوئ، ځکه په دې سره به ستونزه لا 
لویه شي. ښه ده چې ځان ته وخت ورکړئ، 
ارامۍ سره  په  او  يو بل سره خبرې وکړئ  له 

یو بل ته قناعت ورکړئ. هغه ځای چې تاسو 
دفتر،  شخصي  شي  کېدای  کوی،  کار  پکې 
روغتون، دولتي اداره او یا هم د پېر او پلور یوه 
مغازه وي؛ خو دا ټول د ساعت تېرۍ ځایونه 
نه دي. په دنده کې د مسلکي اخلاقو درلودل 

د بریا یوازینی رکن دی.
پنځمه حللاره: د کاري ورځې په اوږدو کې 
استراحت  او  ارام  ته  ځان  خپل  ځله  څو 

ورکړئ
هغه  کې  اوږدو  په  ورځې  کاري  خپلې  د 
له  شی  وکولای  چې  کړئ  مشخص  وختونه 
ساه  ارام  د  پکې  پورې  دقیقو  لسو  تر  پنځو 
واخلئ، د بدن ستړیا رفع کړئ او اوبه یا قهوه 
پکې وڅښئ. له خپل ځانه ډېر کار مه اخلئ، 
پر ځای یې د ارام کېدو او ژورې ساه اخیستو 
وکولای  څو  ونیسئ،  کې  پام  په  وخت  لپاره 

کړی. کم  سټرس  خپل  شی 
کاري  ستاسو  چېرې  که  توګه،  په  بېلګې  د 
ساعت د سهار له اتو څخه د غرمې تر دوولسو 
بجو او د ماسپښین له یوې د ماذیګر تر پنځو 
بجو پورې وي، کولای شی د سهار په لسو او د 
ماسپښین په دریو بجو، له پنځو تر لسو دقیقو 
یا  یو ګیلاس چای  او  وکړئ  استراحت  پورې 

قهوه نوش جان کړئ. 
شپږمه حللاره: که چېرې تر فشار لاندې 

یاست، کار مو بل چاته وسپارئ
اجاره ورکړئ څو همکاران مو پر دې پوه شي 
چې د تر سره کولو لپاره ډېر کارونه لری. په 
ډېر ارام او ادب سره له خپل یوه همکار څخه 
تر  برخې  یوې  د  کار  د  ستاسو  څو  وغواړئ 
مو  به  په دې سره  واخلي،  غاړه  پر  کول  سره 
د کاري پلان سټرس را کم شي او په اسانۍ 
به وکولای شی چې مدیریت یې کړی.  سره 
هغوی  شی  کولای  تاسو  توګه،  په  بېلګې  د 
ته ووایاست چې: زه د تر سره کولو لپاره ډېر 
کارونه لرم او فکر نه کوم چې ټول به یې بشپړ 
ته  اړیکو  ټلېفوني  ایا کولای شی  کړای شم. 
ځواب ورکړی؛ څو زه وکولای شم خپلې چارې 

کړم؟  بشپړې 
کارځای  په  چې  کولای  شی  ونه  چېرې  که 
کې خپل سټرس له منځه یوسی او یا یې کم 
کړی، کچه به یې ورځ تر بلې لوړه شي او په 
دې سره به کاري چاپېریال درته په یوه ستړي 
کوونکي ځای بدل شي. نو غوره ده چې د کار 
په جریان کې د سټرس درلودلو پر مهال له 
یا د کورنۍ له غړو  او  خپلو ملګرو، همکارانو 
څخه د مرستې او لاسنیوي غوښتنه وکړئ او د 
هغوی په مرسته خپل کاري سټرس کم کړئ، 
ذهن مو ارامه کړئ او په پوره انرژۍ سره خپلو 

ورځنیو چارو ته ورسېږی. 
- وړاندیزونه او حللارې وړاندې کړئ

که غواړی چې یو غوره کارکوونکی شی، نو د 
کار اړوند مسایلو په اړه مو بې تفاوته مه پاتې 
یې  تاسو  چې  څه  هغه  شي  کېدای  کېږئ. 
دا  خبره  ښه  خو  وي،  نه  سم  کوی  پېشنهاد 
ده چې ريیس او یا مدیر مو تاسو د یوه فعال 
کارکوونکي په توګه پېژني او پوهېږي چې د 

کار او ادارې ګټې درته مهمې دي.
دا سمه ده چې د ريیس او یا مدیر قانع کول 
باور  کار دی، خو هڅه وکړئ چې  ستونزمن 
یې لاسته راوړی څو مو د بریا په لار کې پراته 
خنډونه له منځه ولاړ شي. لکه څه ډول چې 
مخکې وویل شول، کېدای شي ستاسو حللاره 
د چا خوښه نه شي، خو هڅه به مو دا وي چې 
د ستونزو پر مهال ارو مرو د حل یوه لاره تاسو 
هم په ګوته کړئ، ځکه که تاسو هېڅ هم ونه 
وایی، کېدای شي تاسو د یوه کمزوري او بې 
تفاوته کس په توګه وپېژندل شی. هغه وخت 
د مهمو مسایلو په اړه د پرېکړې پر مهال له 
ادارې مشران  د  کېږي.  نه  مشوره  تاسو سره 
چې  ګرځي  پسې  کارکوونکو  هغو  په  یوازې 

ځیرک وي او بس.

ژباړه: صفي الله پادشاه

د کار او دندې پر مهال تر فشار لاندې یاست، غواړی پرمختګ وکړی؟
همیانۍ اقتصاد

د اسعارو بیې

بېړنۍ شمېرې
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کې  نړۍ  په  مخې،  له  شمېرو  تازه  د 
پر کرونا ویروس د اخته کسانو شمېر 
۱۸۷میلیونه او ۴۸۶زره او ۵۹۴ کسانو 
ته رسېدلی دی. دغه راز د یاد ویروس 
له کبله تر دې مهاله څلور میلیونه او 
او  شوي  مړه  کسان   ۴۸۵ او  زره   ۴۶
له ۱۷۱میلیونو ډېر ترې بېرته رغېدلي 

دي.
د یادو شمېرو له مخې، د امریکا متحده 
مثبتو  ډېرو  د  ویروس  دغه  د  ایالتونه 
تر  نړۍ  د  اړخه  له  قربانیانو  او  پېښو 
ټولو مخکښ هېواد دی. د راپورونو پر 
ویروس  دغه  د  کې  امریکا  په  بنسټ، 
مثبتې پېښې ۳۴میلیونه او ۷۲۶زره او 
او ۸۲۵  او ۶۲۲زره  ته رسېدلي   ۲۵۹

نور امریکایان ترې مړه شوي دي.
دغه راز هند د ۳۰میلیونه او ۸۷۱ زره 
نړۍ  د  اړخه  له  پېښو  مثبتو   ۵۰۷ او 
دویم، برازیل د ۱۹میلیونه او ۶۹زره او 
دری مثبتو پېښو په درلودو سره د نړۍ 
درېیم، فرانسه د پنځه میلیونه او ۸۰۸ 
زره او ۳۸۳ مثبتو پېښو له اړخه د نړۍ 
څلورم او روسیه د پنځه میلیونه او ۷۸۳ 

زره او ۳۳۳ مثبتو پېښو په درلودو سره 
د  پنځم هغه هېواد دی، چې  نړۍ  د 
ثبت  پکې  پېښې  ډېرې  ویروس  کرونا 

شوې دي.
او  ارجنټاین، کولمبیا  برېټانیا،  ترکیه، 
اووم،  ترتیب سره شپږم،  په  بیا  ایټالیا 
اتم، نهم او لسم هغه هېوادونه دي چې 

د کرونا له کبله ډېر ځپل شوي دي.

زیات  ټولو  تر  امریکا  د  مهال  ورته  په 
نفوس لرونکو دوو ایالتونو کې د کرونا 
پېښې مخ پر زیاتېدو دي. د چارواکو 
په  پورې  تر ۱۱مې  وینا، د جولای  په 
نیویارک کې د کرونا پېښې په اوو ورځو 
کې ۴۲ سلنه لوړې شوې او په فلوریدا 
سلنه  پرتله ۳۰  په  اونۍ  تېرې  د  کې 
زیاتې شوې دي. ایالتي چارواکي وايي 

چې د پېښو شمېر له زیاتو ساري بڼو 
سره تړاو لري؛ لکه ډېلټا او واریانټ چې 
اوسمهال په ټوله نړۍ کې د پراختیا په 

حال کې دي.
 ۲۰ د  نیویارک  د  وینا،  په  دوی  د 
اوسمهال  سلنه   ۵۵ نفوس  میلیوني 
فلوريدا  د  او  شوي  واکسین  بشپړ 
 ۵۸ اوسېدونکي  میلیونه   ۱۱ شاوخوا 
شوي  واکسین  نیمايي  او  بشپړ  سلنه 
دي. بلخوا په جنوبي کوریا کې هم د 
مخ  شمېر  پېښو  نویو  د  ویروس  کرونا 
پر زیاتېدو دی او په روسیه کې د دې 
ویروس له کبله د مړو شمېر یو ځل بیا 

لوړ شوی دی.
پېښې  کرونا  د  کې  کوریا  جنوبي  په 
چې  دي  زیاتېدو  په  مهال  داسې 
چارواکو د سخت ټولنیز واټن مراعتولو 
اصول هم وضع کړي دي. د کوریا د 
ناروغیو د کنټرول ادارې ویلي چې په 
دغه هېواد کې د تېرې اونۍ په پرتله د 
کرونا د مثبتو پېښو په شمېر کې د پام 

وړ زیاتوالی راغلی دی.
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قانون‌گذاران:  حکومت از 
قانون اساسی چون ابزار کار 

می‌گیرد

شماری از حقوق‌دانان و قانون‌گذاران حکومت را 
به بی پروایی در برابر قانون اساسی متهم می‌سازند 
و می‌گویند که در بیشتر موارد حکومت از قانون 
هم‌چون ابزار کار می‌گیرد و تنها برای رسیدن به 

هدف‌هایش آن را تطبیق می‌کند.
این قانون‌گذاران و حقوق‌دانان با برجسته ساختن 
ادامۀ کار سرپرستان در کابینه، شورای عالی ستره 
محکمه، کمیسیون نظارت بر تطبیق قانون اساسی 
و نهادهای دیگر می‌گویند که ادامه کار سرپرستان 
مشروعیت حکومت را در سطح ملی و جهانی زیر 
پرسش برده‌است.با آن‌که حکومت همواره بر تداوم 
کار قانونمند نهادهای حکومتی تأکید ورزیده‌است، 
شماری از قانون‌گذاران می‌گویند که رییس‌جمهور 
اتل،  است.کریم  پایبند  قانون  به  شعار  در  تنها 
عضو ولسی جرګه در این باره گفت: »اگر حکومت 
من  نکنند،  احترام  را  قانون  رئیس‌جمهور  به‌ویژه 
باور دارم که مردم از این بیشتر از حکومت خسته 
می‌شوند.«نذیراحمد حنفی، رئیس کمیسیون تقنین 
ولسی جرګه نیز افزود: »عدم معرفی کردن وزرا و رأی 

اعتماد گرفتن آن‌ها، کار خلاف قانون است.«
قانون‌گذاران می‌گویند که بربنیاد قانون حکومت 
نباید بیش از دو ماه فردی را در وزارت خانه‌ها چون 
سرپرست نگهدارد؛ در حالی‌که در حدود ده تن از 
اعضای  از  لوی څارنوال، شماری  کابینه،  اعضای 
شورای عالی ستره محکمه و بعضی از نهادهای دیگر 
چندین ماه می‌شوند چون سرپرست کار می‌کنند. 
سبحان مصباح، حقوق‌دان دراین باره اظهار داشت: 
»حکومت باید سرپرستان را به ولسی جرگه غرض 
گرفتن رأی اعتماد روان بکند تا این‌که قوه اجراییه ما 

مشروعیت بدست آورد.« 

لــه مخــې، د امریــکا د  د راپورونــو 
ــت  ــدا ایال ــه فلوری ــو پ ــده ایالتون متح
کــې د یــوې ودانــۍ د نړېــدو په پېښــه 
کــې د مــړو شــمېر ۸۶ تــه پورته شــوی 
دی. چارواکــي ویــي چــې ژغورونکــې 
ډلــې پــه خپلــو تــازه پلټنــو کــې د اوو 
ــدي  ــم مون ــدونه ه ــانو جس ــورو کس ن
او پــه دې سره د پېښــې د قربانیانــو 
شــمېر ۸۶ کســانو تــه لــوړ شــوی دی. 
دوی همــدا راز ټينــګار کــړی چــې پــه 

ســیمه کــې د ژغورونکــې ډلــې کارونــه 
او پلټنــې روانــې دي او تــر اوســه هــم 
ــم دي.  ــري ت ــات کســان ت ــه ۴۰ زی ل

د یادونــې ده چــې د امریــکا د متحــده 
ایالتونــو پــه فلوریــدا ایالــت کــې د 
دغــې ۱۲ منزلــه ودانــۍ یوه برخــه دوه 
اونــۍ وړانــدې لــه مخکیني خــرداري 
پرتــه ونړېــده چــې تــر اوســه ‌یــې علــت 
نــه‌ دی پــه ډاګــه شــوی. په دې پېښــه 
کــې تــر اوســه ۸۶ کســان مــړه شــوي، 

ــګونه  ــان دي او لس ــر ټپي ــلو ډې ــر س ت
نــور لا هــم تــر خــاورو لاندې بنــد پاتې 
دي. ســیمه ییــزو چارواکــو ویــي، 
څــو ورځــې مخکــې یــې د بنــد پاتــې 
کســانو د ژغورنــې عملیــات ودرول، 
خــو پــه خــره یــې، دغــه عملیــات یــې 
بېرتــه پیــل کــړي او هڅــه کــوي چــې 
د پاتــې کســانو د ژونــد او مــرګ درک 

هــم معلــوم کــړي. 

راپورونه: د امریکا په فلوریدا کې د نړېدلې ودانۍ د مړو شمېر ۸۶ 

کسانو ته ورسېد

ژونـــــد

وېنډوز۱۱ به د وېنډوز10 کاروونکو ته وړیا وي

د  ۲۴مه  په  د جون  مایکروسافټ کمپنۍ 
وېنډوز۱۱  بڼه  نوې  سیستم  عامل  خپل 
کال   ۲۰۲۱ د  به  وېنډوز۱۱  کړ.  معرفي 
او  شي  وړاندې  ته  کاروونکو  کې  پای  په 
دغه  شي  کولی  کاروونکي  وېنډوز۱۰  د 
نوې او پرمختللې بڼه په وړیا ډول ښکته او 
بڼې  پخوانۍ  د  وېنډوز۱۱  کړي.  انسټال 
وېنډوز۱۰  د  او  دی  غښتلی  ډېر  پرتله  په 
ته  رم  ډېر  او  پروسېسر  غښتلي  پرتله  په 
 2.0  TPM د  مهم  هم  تر دې  لري.  اړتیا 
او  لپ‌ټاپونو  هغو  کاروونکي  او  دي  لرل 
لري  نه   2.0  TPM چې  کې  ډسکټاپونو 
کاروونکي  انسټالولی.  نشي  وېنډوز۱۱ 
اېډېشن  هوم  وېنډوز۱۱  د  راز  همدا  به 
مایکروسافټ  او  انټرنېټ  لپاره  ښکته کولو 
هرټز  ګېګا  یو  ولري.  اړتیا  ته  برېښنالیک 

او  رم  ګېګابایټ   ۴ لږه  تر  لږ  ته  پروسېسر 
لرل  وړتیا  ثبتونې  فایل  د  ګېګابایټ   ۶۴
یوزر  به  کې  وېنډوز۱۱  په  دي.  اړین  هم 
انټرفېس، سټارټ مېنیو او نور ډېر څیزونه 
ډېره  تر  او  ولري  توپیر  سره  وېنډوز۱۰  له 
وېنډوز۱۰ اېکس ته ورته دی. وېنډوز۱۱ 
کې هڅه شوې چې د دغه عامل سیستم 

کارول نور هم اسانه او ساده کړل شي.

پوهېږي  نه  دې  په  خلک  ډېری 
تر  روغتیا  ذهني  او  بدني  د  چې 
منځ توپیر شته او که څنګه، بلکې 
دغه دواړه یو ګڼي، خو داسې نه ده 
او دواړه حالتونه سره واضح توپیر 
لري. ډېری خلک ذهني ناروغۍ 
همدا  او  بولي  نه  جدي  ډېره  تر 
سبب دی چې له دغه ډول ناروغیو 
څخه ناخبره یو، نو د دې لپاره چې 

ذهني روغتیا مو سمه او ښه وي، 
نو لومړنی شرط دا دی چې باید په 
بدني توګه ښه واوسو. کله چې یو 
څوک خپل یا د بل ذهني حالت 
ته اهمیت نه ورکوي یا یې ورکول 
نه غواړي، نو ډېرې ناوړه پایلې به 
تاسې  توګه،  په  بېلګې  د  ولري. 
هیڅکله د سرطان ناروغ ته نه وایئ 
چې دا ټول ستاسې د دماغو لوبه 
ده، ډېر فکر مه کوئ، داسې هیڅ 
دغه  تاسې  چې  کله  نشته.  هم 
جمله هغه ناروغ ته ووایئ چې د 
سرطان ناروغي لري، نو ډېره ګټوره 
ذهني  له  باید  موږ  او  تمامېږي 
ناروغانو سره هم همدا ډول چلند 

وکړو.

۵

ذهــني روغــتیا

د راپورونو له مخې، د ترکیې په ختیځ کې د یوه بس د ټکر په 
پېښه کې ۳۸ کسانو ته مرګ ژوبله اوښتې ده. د یاد هېواد 
چارواکي وايي چې په دې پېښه کې ۱۲ تنه وژل شوي او 
۲۶ نور ټپیان شوي چې ټول یې د نورو هېوادونو کډوال وو. 
د ترکیې د حکومت ځایي چارواکو رویټرز اژانس ته ویلي، 
چې دغه پیښه له ایران سره په پوله د ترکیې د وان ایالت په 
مرادیه ولسوالۍ کې رامنځته شوې او موټر په یو کنده کې 

له لوېدلو وروسته اور اخیستی دی.
په پېښه کې د وژل شویو کډوالو هویت سمدستي نه دی په 
ډاګه شوی، خو یادو سرچینو ویلي چې د بس مالک نیول 
شوی او بندي شوی دی. ترکیه اروپا ته د کډوالو د تګ 
مهمه لاره ده. د ایران، افغانستان او پاکستان کډوال په پرله 
پسې توګه د ایران له پولې څخه ترکیې ته پلي اوړي او بیا له 

هغه ځایه استانبول او انقرې ته مخه کوي.
په ترکیه کې اوسمهال شاوخوا څلور میلیون کډوال ژوند 
کوي چې اکثریت یې د سوریې دي. د کډوالو ډېره برخه د 
کارکولو قانوني‌ اجازه نه لري. زیات شمېر دغو کډوالو غیر 
رسمي کارونه کول، خو د کرونا ویروس له خپرېدو وروسته 

ډېر کاروبارونه وتړل شول او ډېر خلک وزګار شوي دي.

راپورونه: په ترکیه کې د یوې 

ترافیکې پېښې له کبله ۳۸ کسانو 
ته مرګ ژوبله اوښتې

تازه شمېرې:  په نړۍ کې  د کرونا د مړو شمېر له څلور میلیونه او ۴۶ زره کسانو واوښت


